*e

“lllllllllllllllllll.

*
<

“CONDICIONES PARA
EL BUEN TRATO”
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Promover una cultura de buen
trato implica crear ambientes donde
se valore el respeto, la empatia y la
comunicacion efectiva entre todas
las  personas. Esto incluye
reconocer la dignidad de cada
individuo y promover relaciones
basadas en la confianza y la
comprension mutua.
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“Recuerda que conforme tu tratas a
las demés, seras tratado/a de igual forma.
Por eso, siempre da lo mejor de ti
cada dia cuando estés con tus
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“El buen trato exige que nos
podamos dar cuenta de las
necesidades de los demas,

buscando el bienestar de los

otros, y no solamente el propio”
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“Todos los pequeiios actos
diarios de cortesia y de buen
trato, nos permitiran erradicar
la agresividad”
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El Buen trato entre Estudiantes

Recomendaciones e de nuestro Colegio British

“CONDICIONES PARA fomentar el buen trato:
EL BUEN TRATO”
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*Un buen trato entre comparieros se *
basa en el respeto mutuo, la
comunicacion efectiva, la empatia y
la colaboracion. Implica valorar las
opiniones de los demas, ser
amables, evitar el conflicto y
fomentar un ambiente de trabajo o
%+, estudio positivo.
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Saludar y sonreir: Un gesto simple

puede mejorar el ambiente y crear una
atmosfera positiva.

El buen trato en el colegio se refiere a la creacion
de un ambiente escolar positivo y seguro, donde
se fomenta el respeto, la empatia y la
comunicacioén efectiva entre todos los miembros
de la comunidad educativa. Implica acciones
como saludar con amabilidad, escuchar a los
demas, resolver conflictos de manera
constructiva y valorar la diversidad.
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Escuchar activamente: Prestar atencion
a lo que dicen los demas, sin interrumpir
ni juzgar.
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Ser amables y considerados: Ayudar a
los compafieros cuando lo necesiten, ser

Elementos clave de un buen trato: cortes y mostrar interes por ellos.

Resolver conflictos de manera
constructiva: Buscar soluciones que
satisfagan a ambas partes, evitando
confrontaciones innecesarias.
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Respeto: Reconocer la dignidad y valor de y
cada persona, aceptando sus diferencias y
opiniones. Evitar el uso de apodos, burlas o

lenguaje ofensivo. Crear un ambiente de confianza y

seguridad: Permitir que cada persona se
sienta cOmoda para expresar sus ideas y
opiniones sin temor a ser juzgada.

Comunicacion efectiva: Escuchar
activamente a los demas, expresar ideas de
manera clara y respetuosa, y mantener un
tono de voz adecuado
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Al promover el buen
trato, se crea un
ambiente escolar mas
positivo, donde los
estudiantes pueden

Empatia: Tratar de entender las emociones y |l
|
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I
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perspectivas de los demas, poniéndose en su
lugar.
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Colaboracion: Trabajar juntos para lograr
objetivos comunes, apoyandose mutuamente

y resolviendo conflictos de manera pacifica desarrollarse en un

entorno seguro,
respetuoso y
enriquecedor

Responsabilidad: Cumplir con las propias -
obligaciones y asumir las consecuencias de A
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~ N Nos hace sentir mejor... <
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